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Resumo: O presente artigo tem como objetivo apresentar e analisar dados e informacdes sobre
a Revista coisas do género coletados no ambito do Projeto de pesquisa “Impactos da Politica de
Justica de Género na Faculdades EST (PJG/EST)”. Embora a pergunta central do projeto de
pesquisa seja pelos impactos de diferentes dimensdes da vida institucional a partir dos principios,
dos objetivos e das estratégias de implementagdo da PJG/EST, nessa reflexao tal pergunta é
invertida e busca-se compreender se e como a Revista impacta na implementagao da Politica.
Para tanto, foram coletados e catalogados dados e informagdes sobre os materiais publicados
na Revista de 2015 a 2022, seguindo os critérios definidos para a avaliagdo dos impactos. Tais
dados e informacgdes sao, entdo, analisados quantitativamente e estatisticamente destacando os
principais resultados. A avaliagdo final sobre o impacto da Revista na implementagdo da
PJG/EST depende de analises comparativas com outros periddicos e dados institucionais. Ainda
assim, é possivel afirmar que, ao cumprir os objetivos aos quais a Revista coisas do género se
propde, ela é uma ferramenta fundamental para as transformacdes que se pretende alcancar.

Palavras-chave: Periddicos académicos. Revista coisas do género. Estudos feministas e de
género. Politica de Justica de Género. Faculdades EST.

Abstract: The goal of this article is to present and analyze the data and information about the
coisas do género Journal collected in the context of the research Project “Impacts of the Gender
Justice Policy at Faculdades EST (PJG/EST)”. Although the central question of the research
project is about the impacts of different dimensions of institutional life from the principles, goals
and implementation strategies of the PJG/EST, in this reflection this question is turned around,
and we seek to understand if and how the Journal impacts the implementation of the Policy. In
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order to accomplish that, we collected data and information from the materials published in the
Journal from 2015 to 2022, following the criteria defined for the evaluation of the impacts. The
data and information are, then, analyzed qualitatively and statistically highlighting the main
results. The final evaluation about the impact of the Journal in the implementation of the PUG/EST
depends on comparative analysis to other institutional Journals and data. Even so, it is possible
to state that, while fulfilling the goals set by the Journal itself, it is a fundamental tool for the
transformations that are intended to be achieved.

Keywords: Academic Journals. Coisas do género Journal. Feminist and Gender Studies. Gender
Justice Policy. Faculdades EST.

INTRODUGAO

A Politica de Justigca de Género da Faculdades EST (PJG/EST) foi aprovada pelo
Conselho Administrativo da instituicdo em 17 de junho de 2015. O processo de discussao
e construgdo com a comunidade académica foi coordenado pelo Programa de Género e
Religidao como parte das a¢des previstas no Projeto “Reconstruindo pontes e expandindo
horizontes na América Latina e no Caribe”’, iniciado no mesmo ano. O Projeto também
previa a elaboragdo de uma proposta e implementagcdo de uma revista centrada nos
estudos feministas e de género na area de teologia e religido. A revista teve sua primeira
edicdo publicada em junho de 2015 e incluiu a versao final da Politica de Justiga de
Género ja em processo de implementagéo?. No Plano de Ag&o do Projeto para o ano de

2014, essas acgdes aparecem da seguinte forma:

— Construir uma politica de género e um cédigo de conduta em dialogo com a
comunidade da EST que sirva de modelo para outras instituicdes teoldgicas e
religiosas seguindo a recomendacao da FLM: » Meta 2014: Criar metodologia
para discussdo com os diversos setores, aplicar a metodologia e construir a
Politica de Género e o Cédigo de Conduta a ser adotado pela EST. [...]. —
Produzir e publicar materiais relacionados a Teologia Feminista e Estudos de
Género: » Meta 2014: [...] ¢) Construir a proposta de uma Revista Eletronica na
area de Género e Religido e publicar o primeiro nimero.?

O Projeto “Reconstruindo Pontes”, financiado pelo Departamento Internacional
da Igreja da Suécia e desenvolvido de 2014 a 2016, teve como objetivo central a

reestruturacdo do Programa de Género e Religiao. A construgdo, aprovagao e

1 PROGRAMA DE GENERO E RELIGIAO. Reconstruindo pontes e expandindo horizontes na América
Latina e no Caribe. Documento. Sdo Leopoldo: Faculdades EST, 2013.

2 FACULDADES EST. Politica de Justica de Género. Coisas do Género, Sdo Leopoldo, v. 1, n. 1, p.
114-124, jul./dez. 2015.

3 PROGRAMA DE GENERO E RELIGIAO. Plano de A¢do 2014. Documento. Sao Leopoldo:
Faculdades EST, 2014.
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implementacdo da Politica de Justica de Género foi o eixo articulador das acgdes,
particularmente no &mbito institucional. A criagdo de uma revista ja era um projeto antigo*
e que foi potencializado nesse processo de reestruturagao. O artigo “Fazer politica em
casa e fora de casa — O Programa de Género e Religido da Faculdades EST” evidencia
os diferentes momentos vivenciados na instituicdo desde a criagdo da Catedra de
Teologia Feminista, em 1990, a mudanga ocorrida com a criagdo do Programa de Género
e Religiao, em 2008, e a primeira etapa do processo de reestruturagdo apos uma lacuna
ocasionada por diversos motivos entre 2009 e 2012. A aprovacao da Politica de Justica
de Género e a criagao do periodico coisas do género sdo mencionados como resultados
desse novo momento vivenciado a partir de 20145.

O fato de esse documento (PJG/EST) e de essa revista (coisas do género) terem
sido construidos simultaneamente é de interesse para a reflexdo proposta nesse artigo.
A discussao realizada anteriormente acerca da revista®, utilizando dados parciais de
pesquisa, ja apontou para a materializacéo e consolidagdo da mesma como um veiculo
de divulgagao de conhecimento identificado como feminista e voltado para as questbes
de género. Dessa forma, concluiu-se que ela contribuiu diretamente para o cumprimento
do objetivo 3 da PJG/EST que pretende: “incentivar o debate, o estudo, a pesquisa e a
publicagdo sobre justica de género em todos os cursos da instituicdo”. O que se
pretende aqui € ampliar essa discussdo, mudando a perspectiva da analise a partir do
conjunto de dados e informagdes coletadas.

O levantamento desses dados e informacdes € parte do Projeto de Pesquisa
“Impactos da Politica de Justica de Género na Faculdades EST"8, iniciado em 2018 e
retomado em 2021, que definiu diversas formas de verificagado de impacto, considerando

0s objetivos e estratégias de implementagao da PJG/EST. Nesse sentido, tendo em vista

4 A proposta aparece, por exemplo, no Projeto Programa de Género e Religido 2009-2011, financiado
pela Kerk in Actie: “¢ Online Magazine: Create and edit an electronic magazine on Gender & Religion
to be accessed through the Program’s webpage, providing specific workload hours for this activity”.
FACULDADES EST. Project Gender and Religion Program. Documento. Sdo Leopoldo: Faculdades
EST, 2008.

5 MUSSKOPF, André S.; BLASI, Marcia. Fazer politica em casa e fora de casa — O Programa de
Género e Religiao da Faculdades EST. Coisas do género, Séo Leopoldo, v. 2, n. 1, p. 75-89, jan./jun.
2016.

6 MULLER, Eduarda Viviane; MUSSKOPF, André S. Uma revista feminista, sim senhor!: anélise da
revista Coisas do Género (2015-2022). In: CONGRESSO LATINO-AMERICANO DE GENERO E
RELIGIAQ, 8., 2023, S&o Leopoldo. Anais... Sdo Leopoldo: Faculdades EST, 2023. p. 129-138.

7 FACULDADES EST, 2015.

8 MUSSKOPF, André S. Impactos da Politica de Justiga de Género na Faculdades EST. Projeto de
Pesquisa. S&o Leopoldo, 2017. O pesquisador coordenou o projeto de 2017 a 2019 e tem atuado
como pesquisador voluntario, acompanhando o desenvolvimento da pesquisa, desde 2022.
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que a criagao da revista se deu simultaneamente a criagdo da Politica, entende-se que,
ainda que seja possivel discutir os impactos da Politica na revista, é oportuno discutir o
impacto da revista na implementacao da Politica, dado o seu perfil e a sua missao. Assim,
os dados e as informagdes apresentadas nesse artigo, a0 mesmo tempo em que
complementam e apresentam um quadro mais completo da prépria revista, permitem
estabelecer a sua contribuicdo para o panorama institucional mais amplo em relagao a
PJG/EST.

Para cumprir com esse objetivo, no que segue sera apresentado o contexto mais
amplo da pesquisa no qual se insere o material apresentado nesse artigo, bem como a
metodologia usada para a coleta e analise de dados. A seguir, sdo apresentados dados,
informacdes e analises segundo os critérios estabelecidos pela pesquisa e que
evidenciam como cada um deles se comporta nesse objeto especifico. Por fim, a partir
das analises dos dados identifica-se de que forma esse veiculo particular pode ter
impactado na implementagao da PJG/EST de modo geral e, especificamente, em relagédo

ao objetivo 3 mencionado acima.

CONTEXTO DA PESQUISA E METODOLOGIA

Conforme mencionado, os dados e informacdes coletados para a construcao
desse artigo fazem parte de um projeto mais amplo que visa discutir os “Impactos da

Politica de Justica de Género e Religido na Faculdades EST”, o qual tem como objetivos:

Objetivo Geral: Investigar os impactos da Politica de Justica de Género da
Faculdades EST no cotidiano da instituigdo tendo em vista os ‘principios
estratégicos’, ‘objetivos’ e ‘estratégias de implementacéo’, buscando perceber as
mudancas na cultura institucional, bem como os desafios pendentes. Objetivos
Especificos: - Coletar, catalogar e analisar dados e informagdes relacionados a
Politica de Justica de Género na Faculdades EST,; - Avaliar os impactos
produzidos pela Politica de Justica de Género na Faculdades EST a partir dos
diversos elementos que compdem a mesma; - Refletir sobre a importancia de
politicas institucionais de justica de género a fim de contribuir para os debates
tedricos, metodologicos e politicos acerca desses instrumentos.®

O periodo de analise previsto originalmente era 2013 (dois anos antes de sua
implementagao) a 2017 (ultimo ano antes do inicio da pesquisa). O projeto foi prorrogado

interrompido em 2019 e retomado em 2021. Com isso, foi estabelecido um novo periodo

9 MUSSKOPF, 2017.
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final para coleta dos dados e informacdes e para a analise, compreendendo os anos de
2013 a 2022.

Em termos metodologicos, para cada objetivo e estratégia de implementagao
previstos na PJG/EST foram definidos os tipos de dados e informagbes a serem
coletadas, bem como a forma de coleta, considerando a especificidade de cada material.
De modo geral, a pesquisa busca estabelecer bancos de dados que possam ser
alimentados continuamente com dados quantitativos, bem como criar metodologias e
técnicas que permitam realizar processos permanentes de monitoramento e avaliagao
que auxiliem na revisdo da Politica a partir das mudancgas e necessidades percebidas.
Uma vez que a equipe e o trabalho desenvolvido pelo Programa de Género e Religido
estao intimamente ligados as acgdes previstas na PJG/EST e na implementagao de seus
objetivos e estratégias, a percepg¢ao e vivéncia cotidiana dos processos institucionais
também se tornam fonte para a coleta, analise e avaliacdo dos dados e informacoes
encontradas, bem como das lacunas percebidas no decorrer da pesquisa em relacio
aos métodos e fontes consultadas e disponiveis™©.

A analise da Revista coisas do género, como mencionado, se insere na avaliagao
do processo de implementagdo do Objetivo 3 da PJG/EST e das estratégias de
implementagdo decorrentes desse objetivo'!. Para a coleta dos dados e informagdes foi
criado um banco de dados em Planilha Excel conforme descrito em Mller e Musskopf'2.
Esse formato de banco de dados serviu como modelo para a coleta de dados e analise
de outros periddicos da instituicdo e a forma de analise também foi sendo alterada a

partir da comparacdo com os dados desses periddicos™s.

10 Uma reflexdo sobre questdes metodoldgicas vivenciadas em um dos momentos da pesquisa esta
descrita em MUSSKOPF, André S.; RUFIN PARDO, Daylins. De caminhos e encantos —
“Sentipensando” a metodologia do encontro intensivo da pesquisa sobre os impactos da Politica de
Justica de Género na Faculdades EST. Coisas do Género, Sao Leopoldo, v. 10, n. 2, p. 172-184,
jul./dez. 2024.

1 Na estrutura da PJG/EST, ha 7 Principios estratégicos, aos quais correspondem 7 Objetivos e 7
Estratégias de Implementacéo.

2. MULLER, MUSSKOPF, 2023, p. 131-133. O artigo apresenta uma imagem da tabela contendo as
seguintes categorias para identificacdo das informagdes de cada material publicado na revista: Nome
da revista, Ano de publicagao, Volume, Numero, Idioma, Nome do Dossié, Secao, Autoria, H/M,
Profissao, Pais de Origem, Titulo, Palavras-chave, Observac¢des, Mulheres na bibliografia, Linguagem
inclusiva. Com o avancgo da pesquisa foi incluida a categoria “individual/coletivo” (para autoria), pois
observou-se um numero significativo de materiais com autoria coletiva.

13 Ainstituicdo hospeda e gerencia os periédicos ESTUDOS TEOLOGICOS. Disponivel em:
http://periodicos.est.edu.br/index.php/estudos_teologicos. Acesso em: 14 jun. 2025; IDENTIDADE.
Disponivel em: https://revistas.est.edu.br/periodicos_novo/index.php/ldentidade. Acesso em: 14 jun.
2025; PROTESTANTISMO EM REVISTA. Disponivel em:
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Embora essa analise comparativa ndo seja objeto do presente artigo, ela
também permitiu situar a revista coisas do género de modo distinto na pesquisa. Como
mencionado na introdugédo acima, por seu perfil e sua misséo, ademais de avaliar o
impacto na PJG/EST nas publicagdes da revista, ela emerge como um elemento de
impacto na prépria implementagdo da Politica. Dessa forma, o modo de analisar os
dados e as informagdes coletadas adquirem um sentido distinto que sera discutido ao
longo do artigo e nas conclusdes finais. A fim de evidenciar essa diferenca e perceber
como ela influencia na analise, no que segue é realizada uma caracterizagao da revista

a partir do seu processo de criacdo e implementacao.

A REVISTA COISAS DO GENERO

Conforme mencionado, o projeto de uma revista para publicacdo de materiais
relacionados aos estudos feministas e de género no campo da teologia e da religido era
um projeto antigo na Faculdades EST no ambito da Catedra de Teologia Feminista e do
Programa de Género e Religido (PGR)™. A materializagdo desse projeto se deu no
contexto do processo de reestruturacdo do PGR através do apoio recebido da Igreja da
Suécia ao Projeto “Reconstruindo pontes e expandindo horizontes”.

A construcéo do periédico se deu no ambito do Nucleo de Pesquisa de Género
(NPG) a partir de proposta elaborada preliminarmente e apresentada pela equipe do
PGR. A primeira mengao a essa iniciativa em uma reunido ordinaria do NPG esta datada
em ata de 26 de abril do ano de 2014. No documento, entre os informes do Programa de
Género e Religido, consta que o PGR “devera também até o fim deste ano concretizar
projetos como a construgao e implantagao de um Periddico Eletronico, além do Mestrado
Profissional sobre género e alguns cursos por EAD”'5. No dia 13 de dezembro do mesmo
ano ha o registro de um e-mail enviado para o setor responsavel na Faculdades EST

https://revistas.est.edu.br/periodicos_novo/index.php/PR. Acesso em: 14 jun. 2025; TEAR. Disponivel
em: https://revistas.est.edu.br/periodicos_novo/index.php/tear. Acesso em: 14 jun. 2025; e CULT DE
CULTURA. Disponivel em: https://revistas.est.edu.br/periodicos_novo/index.php/cult. Acesso em: 14
jun. 2025.

14 Para maiores detalhes sobre a trajetéria da Teologia Feminista e de Género na Faculdades EST veja
MUSSKOPF, André S. Teologia feminista e de género na Faculdades EST — A construgdo de uma
area de conhecimento. Sdo Leopoldo: CEBI/EST, 2014; também o artigo ja mencionado MUSSKOPF;
BLASI, 2016.

5 NUCLEO DE PESQUISA DE GENERO. Meméria NPG 26-04. Documento. S&o Leopoldo: Faculdades
EST, 2015. A informagéo imediatamente anterior afirma que: “A Faculdades EST assumiu um
compromisso publico de até o fim do ano de 2014 redigir um Cddigo de Conduta e Politica de Justica
de Género”.
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pela gestao dos periodicos, informando que o projeto editorial esta em fase de finalizag&o
e sera enviado para disponibilizagdo no portal e que a identidade visual e o projeto grafico
estdo sendo desenvolvidos por agéncia contratada'®.

O assunto é retomado no inicio de 2015 em um e-mail datado de 05 de fevereiro
gue encaminha a integrantes do NPG o projeto editorial para apreciagéo, informando que
as pessoas indicadas para compor o Conselho Editorial e o Comité Cientifico serdo
consultadas para confirmar sua participagéo no projeto'’. Nesse documento, a revista ja
€ apresentada com o seu nome — “Coisas do género: Revista de estudos feministas em

teologia e religido”. Na justificativa apresentada no projeto afirma-se:

E comum ouvirmos a expressdo COISAS DO GENERO quando as pessoas
falam de assuntos genéricos, algo meio sem nome, sem definicdo. No entanto,
para nés do Nucleo de Pesquisa de Género e do Programa de Género e Religido,
COISAS DO GENERO refere-se a assuntos muito bem definidos e direcionados:
a construgdo social dos corpos masculinos e femininos e suas implicagbes
cotidianas. Desta forma, COISAS DO GENERO refere-se a busca constante de
justica e dignidade nas relagdes interpessoais. '8

No més seguinte, em memoria de reunido realizada em 07 de margo de 2015,
ha registro da finalizacdo do processo de criagao e previsao de langamento da primeira

edicdo. Segundo o documento:

4) Periédico ‘coisas do género’: Conselho Editorial e Comité Cientifico estéo
compostos com 6timo retorno das pessoas convidadas. Proposta de Vol. 1 esta
pronta e em avaliagdo pelo Conselho. O tema sera os 25 anos de teologia
feminista na EST e pessoas indicadas serdo convidadas para escrever. O
langamento sera no Congresso."®

O projeto editorial da revista segue o padrédo para peridédicos académicos no
Brasil, especialmente aqueles disponibilizados através da Plataforma Open Journal
System (OJS). Apés a apresentagao do histérico da discussao feminista e de género na
Faculdades EST (com énfase na criagdo da Catedra de Teologia Feminista, do Nucleo

de Pesquisa de Género, na realizagdo dos Congressos Latino-Americanos de Género e

16 MUSSKOPF, André S. Periédico “coisas do género”. Correspondéncia eletrdnica. Arquivo pessoal, 13
dez. 2014.

17 MUSSKOPF, André S. Projeto editorial periédico “Coisas do género”. Correspondéncia eletrénica.
Arquivo pessoal, 05 fev. 2015.

8 NUCLEO DE PESQUISA DE GENERO. Projeto editorial. Documento. S&do Leopoldo: Faculdades
EST, 2015.

9 NUCLEO DE PESQUISA DE GENERO. Meméria NPG 06mar2015. Documento. S&o Leopoldo:
Faculdades EST, 2015. A referéncia é ao IV Congresso Latino-Americano de Género e Religido.
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Religido e na reestruturacdo do Programa de Género e Religido), delineia-se as
particularidades da revista proposta em cada um dos itens.

Em relagcdo ao Foco e Escopo, afirma-se que: “[....] A revista publica pesquisas
cientificas, relatos de experiéncia, resenhas, documentos, entrevistas, memorias e
expressdes artisticas e culturais, nos idiomas portugués e espanhol e traduzidas de
outros idiomas”?°, evidenciando os diferentes formatos dos materiais publicados em suas
diversas se¢des e os idiomas prioritarios (com foco no publico brasileiro e latino-
americano). A Missdo também afirma de maneira contundente a autocompreensao da
revista no contexto mais amplo da produgéo e divulgagdo do conhecimento, bem como

evidencia uma relagao préxima com a PJG/EST:

Promover a democratizagdo do conhecimento e a construgéo de relagdes justas,
com atencao especial para as relagbes de género, a visibilizagdo e o
fortalecimento dos Estudos de Género, Feministas e de Diversidade Sexual
através do estabelecimento de epistemologias que sustentem a agdo da
producao cientifica, dos movimentos sociais, das igrejas e das gestdes publicas
na América Latina e no Caribe.?’

O uso de linguagem inclusiva de género é enfatizado diversas vezes, inclusive
como critério de avaliagdo. Embora ndo seja mencionada diretamente, a utilizagdo de
fontes e referéncias produzidas por mulheres e sobre as tematicas de interesse da
revista aparece nos diversos exemplos apresentados para indicar a forma de
referenciamento das fontes usadas nos materiais submetidos a revista??. A partir de
entéo o perioddico seguiu a proposta, publicando edigbes semestrais. Embora a pesquisa
realizada e o presente artigo analisem as edigdes publicadas até 2022, a ultima edigéo
da revista disponivel mantém o calendario previsto, sendo o v. 10, n. 2 de 2024 com o
tema “Masculinidades transformadoras™3.

Nessa trajetoria, o peridédico passou por dois processos de avaliagao realizados
no ambito da CAPES (Coordenacéo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior)

dentro dos critérios previstos no sistema de classificagdo Qualis Periodicos?*. Na

20 NUCLEO DE PESQUISA DE GENERO. Projeto editorial. Documento. S&o Leopoldo: Faculdades
EST, 2015.

21 NUCLEO DE PESQUISA DE GENERO. Projeto editorial, 2015.

22 Todas essas informagdes também podem ser consultadas no sitio da revista. COISAS DO GENERO.
Sobre a revista. Disponivel em: https://revistas.est.edu.br/genero/about. Acesso em: 15 jun. 2025.

23 NUCLEO DE PESQUISA DE GENERO. Masculinidades transformadoras. Coisas do Género, Sao
Leopoldo, v. 10, n. 2, p. 45-58, jul./dez. 2024.

24 O assunto é debatido em varios artigos na REVISTA BRASILEIRA DE POS-GRADUACAO (RBPG),
Brasilia: CAPES, v. 13, n. 30, jan./abr. 2016.
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primeira avaliagdo, que abrangeu o periodo de 2013 a 2016, quando a revista contava
apenas com dois anos de existéncia, ela foi classificada como B5 (a mais baixa na escala
de pontuagao). Ja na segunda avaliagéo, que abrangeu o periodo de 2017 a 2020, tendo
sido publicada regularmente durante todo o periodo, a revista foi classificada como A2
(a segunda maior pontuagéo na nova escala do sistema)?>.

O salto qualitativo da revista evidenciado na avaliagdo quadrienal realizada pela
CAPES evidencia a consolidagao da revista como um veiculo de reconhecida qualidade
e relevancia no ambito da Pés-Graduacgao no Brasil, mas também aponta para o seu
impacto na instituicdo que o abriga, particularmente em relagao a implementacéo de sua
Politica de Justica de Género. Os dados e analises apresentadas a seguir refletem em

maiores detalhes a forma particular em que isso se da.

DADOS GERAIS E ANALISES

De 2015 a 2022 a Revista coisas do género publicou 16 edigdes, reunidas em 8
volumes (duas edi¢des por ano). Cada edicdo contém um dossié tematico com numero
variavel de artigos e, além disso, conta com publicagdes nas diversas sec¢des da revista.
Nas edicbes analisadas foi identificado um total de 216 materiais publicados, assim
distribuidos: 103 artigos de Dossié, 44 artigos diversos, 20 resenhas, 11 entrevistas, 7
memorias, 3 expressodes artisticas, 20 relatos de experiéncia e 8 documentos. Tais dados
revelam a consisténcia da revista como meio de divulgacdo de conhecimento (uma
média de 13,5 materiais por edicdo) e a diversidade de formas de articular e apresentar
os conhecimentos produzidos.

O destaque para os dossiés tematicos na construcdo da revista explicita o
engajamento em tematicas especificas e de interesse propostas pelo Nucleo de
Pesquisa de Género, bem como o alinhamento com os critérios de avaliagdo de

periddicos na Area de Ciéncias da Religido e Teologia?®. Além da diversidade dos demais

25 Essas informagdes podem ser conferidas no portal publico por periodo de avaliagdo: PLATAFORMA
SUCUPIRA. Qualis Periédicos. Disponivel em: https://sucupira-
legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPerio
dicos.jsf. Acesso em: 14 jun. 2025.

26 No Sistema Nacional de P6s-Graduagéo no Brasil, as diferentes disciplinas sdo agrupadas em Areas,
nas quais € realizada a avaliagdo dos periodicos aos quais € concedido um conceito (Qualis)
considerando diversos critérios. Ciéncias da Religido e Teologia compdem a Area 44 da CAPES.
Veja: CAPES. Ciéncias da Religido e Teologia. Disponivel em: https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-
a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/sobre-a-avaliacao/areas-avaliacao/sobre-as-areas-de-
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materiais publicados, destaca-se o numero significativo de artigos com tematicas

diversas (20%) e de relatos de experiéncia (9%). Outras seg¢des, como Memodrias,

Expressdes Artisticas e Documentos, ndo tdo comuns em periédicos académicos,

explicitam a valorizacao de diferentes formas de produgao de conhecimento, condizente

com a perspectiva dos estudos feministas que o peridédico adota. Esta perspectiva

também esta explicita nas tematicas dos Dossiés, bem como nas capas personalizadas

de cada edigéo, refletindo visualmente a sua proposta?”.

>

YV V. V V V V

YV V V V

Y VYV

V.1 -N.1(2015) — 25 anos de Teologia Feminista na Faculdades EST.

V.1-N. 2 (2015) — Teologia e Sexualidade, Saude Reprodutiva e Direitos.

V.2 - N.1(2016) — Politica e poder.

V.2 - N. 2 (2016) — Educacéo e narrativas (auto)biograficas.

V.3 - N.1(2017) — Projeto Acervo Enid Backes — Conhecimento é poder!

V.3 -N. 2 (2017) — Mulheres no Movimento da Reforma.

V.4 —N. 1 (2018) — Género, Feminismos e Diversidade no Mestrado Profissional
em Teologia.

V. 4 — N. 2 (2018) — A pertinéncia sociopolitica das teologias feministas latino-
americanas de hoje.

V.5 —-N.1(2019) — “Bela, recatada e do lar’: Relacbes e estéticas de género na
politica e na religido.

V.5 - N. 2 (2019) — Feminicidio e religido.

V.6 —N. 1 (2020) — Ecofeminismo(s), teologias e territorios.

V.6 —N. 2 (2020) — Pandemia e género: cotidiano e espiritualidade.

V.7 -N. 1(2021) — Direitos Humanos, movimentos feministas e religido: avangos
sociais e juridicos dos direitos das mulheres.

V.7 —N. 2 (2021) — Economia solidaria, gestdo democratica e justica de género.
V. 8 — N. 1 (2022) — Género e fundamentalismos na América Latina: Narrativas,
processos e incidéncias.

V. 8 — N. 2 (2022) — Ordenacao e lideranga de mulheres na Igreja: celebrando 40

anos de ordenacgao de mulheres ao ministério na IECLB.

avaliacao/colegio-de-humanidades/ciencias-humanas/ciencias-da-religiao-e-teologia. Acesso em: 14
jun. 2025. X

27 Todas as edi¢oes analisadas e as capas das revistas estdo disponiveis em: COISAS DO GENERO.
Edigbes anteriores. Disponivel em: https://revistas.est.edu.br/genero/issue/archive. Acesso em: 14
jun. 2025.
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Além de expressar os temas de interesse do NPG e do PGR, o conjunto de
edicbes evidencia a relagdo com organizagdes (sociais, religiosas e politicas), eventos
académicos e outras parcerias estabelecidas nas agdes desenvolvidas por esses
espacos e na construgao do proprio perioddico. Isso se evidencia na origem e autoria dos
materiais publicados, como se vera a seguir.

Em relagcdo aos idiomas em que os materiais aparecem nas diferentes edi¢oes,
ainda que haja uma predominéancia de produgdes em portugués (82%), ha um numero
significativo em espanhol (15%) e alguns em inglés?®. Ademais de uma evidente vocagéo
internacional, percebe-se uma énfase em disponibilizagdo de materiais para o publico
brasileiro e de fala portuguesa, com um forte dialogo com a produgéo desenvolvida na
América Latina e no Caribe. Pelo menos 40 materiais publicados (aproximadamente
20%) sao de autoria proveniente de outros paises, incluindo Ameérica do Norte, Europa,
Africa e Asia, com destaque para paises da América Latina (60% dos materiais
estrangeiros).

A maioria (73%) dos materiais publicados no periddico sao de autoria individual,
mas ha um consideravel nimero (27%) de materiais de autoria coletiva?®. Os materiais
de autoria individual publicados foram majoritariamente produzidos por mulheres: 83%
dos materiais de autoria individual e 60% do total de materiais publicados.

Ha 57 materiais de autoria coletiva (de 2 a 4 autoras e/ou autores). Desses, 3
foram produzidos por coletivos de homens, 30 por coletivos de mulheres e 24 por
coletivos mistos. Também nos materiais produzidos coletivamente ha uma
preponderancia da autoria de mulheres: 53% dos coletivos formados somente por
mulheres e 42% dos coletivos mistos — e apenas 5% de materiais de autoria coletiva
formada apenas por homens. Esses dados sugerem que as mulheres produzem mais
coletivamente do que os homens nos materiais publicados nesse periddico. Os dados

gerais sobre autoria estdo expressos no grafico a seguir.

28 Dois artigos originais em inglés foram traduzidos para o Portugués.
29 Aqui ndo estdo incluidos 4 documentos institucionais.
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Grafico 1.

Autoria

M Coletivos homens

M Coletivos mistos
Coletivos Mulheres
Individuais homens

M Individuais mulheres

B InstituicOes

Fonte: Elaborado pelo autor e autora, 2025.

Quando analisados apenas os materiais publicados em idioma estrangeiro em
relacdo a autoria, ndo ha grande alteracdo em relagdo ao quadro geral: 82% desses
materiais sdo de autoria individual de mulheres, 12% individual de homens, 3% coletivos
de mulheres e 3% coletivos mistos. Aqui, também, fica evidente a preponderancia de
materiais produzidos por mulheres, nesse caso em outros contextos geograficos.

Ha uma grande variagdo na forma como as autoras e os autores se
autoidentificam nos materiais publicados em relacdo a sua atuagdao. Para melhor
compreensao, autoras e autores foram agrupados nas seguintes categorias: Academia
(incluindo pessoas que se identificam como doutora e doutor, mestra, professora e
professor, pesquisadora, estudante, assistente de pesquisa, especialista e biblista);
Cargos: presidente e presidenta, coordenadora, diretora, assessora e assessor,

colaboradora, consultora, secretaria executiva, soécia-diretora; Profissdo/formacao:

psicologa e psicologo, enfermeira, advogada, aposentada, assistente social, jornalista,
socibloga, tedloga, cientista da religido, economista, historiador, pedagoga; Liderancas

religiosas: Ministra ordenada e ministro ordenado, freira; Agentes publicos: defensor

publico, gestdo de politicas publicas, parlamentar; Artista: ilustrador e artista plastica;

Movimentos sociais: trabalho social e ativista. A seguir os niumeros®° por categoria:

30 Como ha materiais produzidos coletivamente, o nimero de autoras e autores é superior ao nimero
de materiais.
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Tabela 1 — Atuagao.

Academia 211
Cargos 17
Profissao/formacéao 24
Liderangas religiosas 24
Agentes publicos 3
Artistas 2
Movimento social 3

Fonte: Elaborado pelo autor e autora, 2025.

Os dados coletados evidenciam que a grande maioria das autoras e dos autores
se identifica a partir de sua localizagéo e atuagcéo académicas (74%), confirmando o
carater académico da revista. Esse dado é complementado por quem se identifica a partir
de sua profissdo vinculada a formacdo académica (8%). A identificacdo por cargos
exercidos (6%) pode ser combinada com agentes publicos e integrantes de movimentos
sociais (somando 2%), evidenciando parcerias com diferentes setores. Por lidar com o
tema da religido, destaca-se, também, a identificagdo como lideranga ou agente religiosa
(8%). Apesar de se caracterizar como um periddico académico, a revista cumpre sua
promessa de conceber a autoria da produ¢do do conhecimento sobre as tematicas
abordadas incluindo materiais produzidos por autoras e autores que nao
necessariamente estdo nesse espacgo e abrindo caminho para reflexdes mais diversas.
Além disso, apesar da grande diversidade de formas de atuagao através das quais as
autoras e os autores se identificam, ndo ha uma prevaléncia por sexo em nenhuma das
categorias, especialmente considerando que a absoluta maioria dos materiais € de
autoria de mulheres.

Em todas as categorias de atuagdo ha materiais das diversas se¢des, ou seja,
materiais académicos mais tradicionais (artigos e resenhas) ndo sao necessariamente
mais produzidos por pessoas identificadas na categoria “academia” (cf. acima), mas
pessoas identificadas por cargos, profissao, liderangas religiosas, agentes publicos,
artistas e movimentos sociais também aparecem como autoras desses tipos materiais.
Da mesma forma, autoras identificadas e autores identificados como pertencentes a

academia também produziram materiais publicados nas outras sec¢des da revista. Um
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dado que chama a atengdo € o alto numero de estudantes que compdem a categoria
“academia”, sendo que 47,40% das autoras e dos autores que se identificaram dessa
forma aparecem como autoras e autores, evidenciando o interesse e a abertura da
revista para que esse publico possa publicar seus materiais. Nesse grupo especifico, as
mulheres representam 84% e os homens 16% na autoria (incluindo materiais produzidos
individual ou coletivamente).

Os materiais analisados evidenciam uma grande utilizacdo de fontes e
referéncias bibliograficas produzidas por mulheres3!. Do total de 160 materiais
analisados®?, 71% foram classificados como tendo muitas referéncias produzidas por
mulheres, 18% tendo algumas referéncias produzidas por mulheres, 10% tendo poucas
referéncias produzidas por mulheres e apenas 1% (2 materiais) sem nenhuma referéncia

produzida por mulheres. Graficamente isso se expressa da seguinte maneira:

Gréfico 2.

Utilizacao de Referéncias produzidas por mulheres

B Muitas
H Algumas
Poucas

Nenhuma

Fonte: Elaborado pelo autor e autora, 2025.

Em relagéo a autoria individual, do total de 97 materiais produzidos por mulheres
78% utilizam muitas referéncias produzidas por mulheres, 14% utilizam algumas, 6%

utilizam poucas e 2% nao utilizam nenhuma referéncia produzida por mulheres. Em

31 A identificagdo da presenca de referéncias produzidas por mulheres se deu a partir da identificagéo
do nome usando como critérios: “muitas” (maioria absoluta de referéncias produzidas por mulheres —
mais de 50%); “algumas” (numero significativo, mas inferior a 50%); “poucas” (aproximadamente 25%
das referéncias”; e “nenhuma”.

82 Varios materiais foram classificados como NSA (N&o se aplica), de modo geral por ndo conterem
referéncias, tais como documentos, resenhas, entrevistas, expressoes artisticas.
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relac&o a autoria individual de homens, os materiais analisados (10) evidenciam que 50%
deles utilizam muitas e algumas referéncias produzidas por mulheres (respectivamente
3 e 2 materiais) e 50% utilizam poucas (5). Nado ha material produzido por homem em
gue nao haja nenhuma referéncia produzida por mulheres. Proporcionalmente isso se

expressa da seguinte maneira:

Gréfico 3.

Utilizacdo de referéncias produzidas por mulheres em
materiais de autoria individual

MULHERES HOMENS MULHERES HOMENS MULHERES HOMENS MULHERES HOMENS

MUITAS ALGUMAS POUCAS NENHUMA

Fonte: Elaborado pelo autor e autora, 2025.

Ainda que o numero de materiais coletados produzidos individualmente por
homens seja bastante inferior ao de mulheres (97 para 10), proporcionalmente & possivel
afirmar que as mulheres citam mais mulheres do que os homens. A mesma diferencga
nao é percebida quando analisados os materiais produzidos coletivamente por homens,
uma vez que 100% (3 materiais) utilizam muitas referéncias produzidas por mulheres. Ja
no caso das mulheres, segue-se a mesma tendéncia dos materiais produzidos
individualmente: 64% das autoras utilizam muitas referéncias produzidas por mulheres,
24% utilizam algumas e 8% poucas.

Do total de materiais publicados na revista 91% utilizam linguagem inclusiva de
género. Em relagdo a quem utiliza linguagem inclusiva ha pouca variagédo entre mulheres
e homens (incluindo materiais produzidos individual e coletivamente). Considerando a
diferenga substancial entre o numero total de materiais produzidos por mulheres (158) e
por homens (29), incluindo materiais individuais e coletivos, é possivel identificar uma

pequena diferenga: os homens utilizam proporcionamento mais linguagem inclusiva de
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género (92% - correspondendo a 25 materiais) em relacdo as mulheres (90% - 142
materiais). Também nao é possivel identificar uma variagao significativa em relagéao as
seg¢Oes da revista quanto a utilizagao de linguagem inclusiva, sendo que, exceto no caso
de documentos (que sempre estao apresentados em linguagem inclusiva), em todas as

demais secdes ha materiais que a utilizam e materiais que nao a utilizam.

Gréfico 4.

Uso de linguagem inclusiva de género

MULHERES MULHERES HOMENS HOMENS (COLETIVO)
(INDIVIDUAL) (COLETIVO) (INDIVIDUAL)

m Sim m Ndo
Fonte: Elaborado pelo autor e autora, 2025.

CONSIDERAGOES FINAIS

Como mencionado em Muller e Musskopf, “Uma das principais formas de
divulgacédo do conhecimento na atualidade sdo os periédicos, particularmente aqueles
disponiveis em formato digital e de acesso gratuito.”*®> Nesse mesmo texto, as autoras
mencionam revistas da area de Ciéncias da Religidao e Teologia que publicaram Dossiés
sobre estudos feministas e de género, bem como as duas revistas especializadas na
area: Mandragora, que em 2024 celebrou 30 anos de existéncia34, e coisas do género,
objeto de estudo do presente artigo. Considerando a larga trajetoria e a ampla producao
dos estudos feministas e de género em teologia e religido, esse quadro ainda evidencia
uma invisibilizagdo do conhecimento produzido e uma lacuna na sua disponibilizacao

para acesso e consulta.

33 MULLEB; MUSSKOPF, 2023, p. 130.
34 Veja CIENCIAS DA RELIGIAO UMPESP. 30 anos da Revista Mandragora — Celebragao especial.
Youtube. Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=Bx7Rdrgg__w. Acesso em: 15 jun. 2025.

Coisas do Género | Sao Leopoldo | v. 11, n. 1 | p. 7-26 | Jan./Jun. 2025

Disponivel em: https://revistas.est.edu.br/periodicos_novo/index.php/genero/index



23

Apesar da longa da tradigdo da Faculdades EST nesse campo?®®, o continuo
esforgo para superar tais barreiras é entendido como parte da construgao da “justica de
género”, expresso especificamente no objetivo 3 da sua Politica, como ja mencionado:
“‘incentivar o debate, o estudo, a pesquisa e a publicagao sobre justica de género em
todos os cursos da instituicdo”®. Assim, por um lado, € possivel afirmar que a
implementagao da PJG/EST teve impacto na propria criacdo do periddico, uma vez que
0 mesmo ja era discutido e projetado em periodos anteriores na instituicdo. Além disso,
a existéncia de financiamento externo através de projeto que incluiu ambas (a Politica e
a Revista) em seu Plano de A¢ao, também favoreceu a sua implementag¢ao. No entanto,
por outro lado, a criagdo do periodico, tendo em vista o seu objetivo 3, também se
apresenta como ferramenta de impacto na prépria Politica, ao contribuir para a execugao
e materializagdo de seus objetivos, ndo apenas no objetivo especifico que trata do
incentivo a publicagdo, mas também nos demais.

Nao ha duvidas de que a revista coisas do género se consolidou rapidamente
como periodico académico de reconhecida qualidade e consisténcia no campo
académico brasileiro, particularmente na Area de Ciéncias da Religido e Teologia. Isso
evidencia tanto um campo vibrante de pesquisa sendo desenvolvida, quanto uma
possivel demanda reprimida pela falta de meios de publicacao, inclusive em periédicos
nao especificamente voltados para os temas da revista. O alto numero de materiais
produzidos por estudantes publicados na revista atesta o interesse e a possivel
ampliagdo do campo. O reconhecimento por parte das instancias de avaliacédo e o
volume de materiais publicados sdo expressdes disso.

A analise do tipo de materiais publicados nas diversas secdes reforga o carater
académico do periddico, ao mesmo tempo em que evidencia uma compreensao mais
ampla sobre o que é tradicionalmente considerado “académico”. Ainda que a maioria dos
materiais publicados sejam artigos (em Dossié ou diversos) e resenhas, a publicagao de
entrevistas, memdrias, documentos, expressdes artisticas ndo compromete o seu
reconhecimento. Pelo contrario, ao assumir um carater feminista em relagcdo as
diferentes formas de producdao de conhecimento, a revista expande e enriquece a
academia. Os dados sobre autoria confirmam essa perspectiva, uma vez que as autoras

e 0s autores nao se identificam apenas a partir de seu lugar na academia, mas também

3% Veja MUSSKOPF, 2014.
% FACULDADES EST, 2015.
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a partir da sua atuagéo em diversos espagos, sem que isso restrinja a possibilidade de
produgdo em relagdo aos tipos de materiais, incluindo artigos académicos sem
necessariamente vincular-se formalmente a esse espago. A existéncia de parcerias
promovidas através da revista com organizagcbes e grupos também reforgca tal
perspectiva diversa.

A perspectiva internacional adotada e materializada na publicagdo dos materiais
é outro elemento que confirma sua relevancia e impacto na Area. Ao mesmo tempo em
que ha um destaque para as producgdes locais brasileiras (atraindo pessoas com
formagdes em diversas areas), ha uma significativa publicacdo de materiais em lingua
estrangeira e de autoria de pessoas de outros paises. Pelo seu escopo e sua missao, a
prevaléncia de autoria e materiais produzidos em espanhol e em outros paises da
Ameérica Latina, expressa a coeréncia com o que pretende, sem excluir ou deixar de atrair
producgdes (em sua maioria de mulheres) de outros contextos geograficos.

Os dados coletados e analisados confirmam a percepcao de que mulheres
produzem mais no ambito dos estudos feministas e de género, particularmente pelo
grande numero de autoras mulheres (individuais, em produgdes coletivas sé de mulheres
ou coletivas mistas). Essa situagdo reforca a ideia de que mulheres e/ou reflexdes
feministas e de género n&o tém muito espago em outros meios de publicagdo académica,
que esse veiculo, por sua autoidentificagdo, atrai mais mulheres e/ou reflexdes
feministas e de género, mas também que ha homens envolvidos com esse tipo de
producdo. Esse ultimo aspecto ganha forgca quando sdo analisados os materiais
produzidos por homens (individuais ou coletivamente), tanto pela significativa utilizagéo
de referéncias produzidas por mulheres, quanto pela utilizagcado consistente de linguagem
inclusiva de género.

Utilizados como critérios para identificar a influéncia de estudos e discussdes
feministas e de género, a presencga de referéncias bibliograficas produzidas por mulheres
e linguagem inclusiva de género apresentam-se como caracteristica preponderante da
revista. A visibilizacao das pesquisas, materiais e reflexdes produzidas por mulheres e a
superagdo de uma linguagem exclusiva (masculina) de género sdo marcas que
distinguem a revista em um campo ainda bastante refratario e pouco interessado ou
competente nessas questdes. A pequena variagao em ternos de autoria (homens e/ou
mulheres), tipo de material publicado e demais categorias analisadas comprova que tal

esforco ndo compromete a qualidade ou o sucesso de um periddico, mas o situa em um
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lugar de afirmagao de novos paradigmas na produgao e divulgagdo do conhecimento na
academia.

Todas essas questdes permitem afirmar, por um lado, que a revista coisas do
género segue o que esta previsto na PJG/EST. Por outro lado, também permite entrever
que ela colabora para a implementagao da Politica na instituicdo. A analise comparativa
com outros materiais e dados relacionados ao objetivo 3, mas também com relagéo aos
demais objetivos, permitira perceber se essa contribuicdo altera o impacto geral da

Politica de Justica de Género e de que forma ou em que aspecto especifico ela o faz.
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