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Arriscar comentar sobre o futuro da formagio teolgica € muita pretensdo —
pode-se dizer o 6bvio ou comentar o futuro com uma visao utdpica e irrealista. Por outro
lado, também € um risco ficar falando do acessério e perder/omitir o essencial.

Procurarei assinalar trés aspectos que me parecem importantes e devem ser
considerados na reflexdo, planejamento e execucao da formagao:

1. A Vida como Projeto de Jesus Cristo

““Ando a procura de espago para o desenho da vida’’ (Cecilia Meireles).

Com certeza cada um, cada uma de nds ja se perguntou alguma vez: o que € vida?
qual € o sentido da vida? E Cecilia: de que vida ela fala? da sua pessoal? da vida no
sentido de existéncia? ou da vida enquanto didiva de Deus ¢ projeto de Jesus Cristo?

Quantas pessoas buscam na Igreja o espaco para desenhar a sua vida, através
da comunhio, partilha, vivéncia...!

Como instituicao de formagao de obreiras/os eclesidsticas/os e de capacitagao
de lideranca somos responsaveis por ter nas comunidades liderancas que sejam
hospitaleiras, acolham e déem espaco para aqueles que necessitam e desejam
desenhar suas vidas no seio da Igreja. Liderangas que, a partir de uma espirituali-
dade viva, testemunhem o amor de Deus para com quem sofre e estd 2 margem.

Este foi o projeto de Jesus Cristo quando incluiu os excluidos, esteve do lado
dos portadores de deficiéncia, curou os doentes, valorizou as mulheres, consolou
os enlutados, denunciou a opressao; ensinou, pregou.

Para dar continuidade a este projeto Deus chama, vocaciona. De nossas
comunidades vem, em busca de preparo, quem se sente vocacionado.

Como receber € preparar essas pessoas que desejam inserir-se no projeto de
Jesus Cristo?

Cabe 2 instituicio de formagio propiciar o acompanhamento, didlogos, refle-
x0es sobre a futura caminhada da pessoa como obreira/o. Dar oportunidades de
desenvolver dons através dos estagios, ndo sé como parte integrante do curriculo,
mas como contribuigao e crescimento na vida comunitéria.

A formacio esta relacionada aos projetos que a Igreja gesta. Estes, de uma
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ou outra forma, estio dando continuidade 3 proposta de Jesus. E importante
ressaltar aos/as alunos/as na formagdo teoldgica que eles/as acompanhem, partici-
pem e d€em continuidade a esse projeto!

2. Ameacas a Formacio Teoldgica

As reformas, mudangas sociais estdo relacionadas com a formagao, pois sdo
elas que ajudam a definir o perfil do/a obreiro/a, pensando em como preparar as
liderangas para uma realidade onde a nova ordem social traz com rapidez o
desenvolvimento tecnolégico, cientifico, social e econémico.

Essa nova ordem social traz consigo como conseqii€ncias:

* a difusao da informética;

* a comunicagdo por terminais interativos;

* a integragdo de telecomunicagdes e computadores;

* as tendéncias internacionais;

* crises em todos os niveis;

* 0 aumento da distincia entre os que tém e os que nao tém, entre o poder
e a oportunidade, entre os que sabem e os que nao sabem.

O nimero de excluidos aumenta e se torna mais visivel no cotidiano de todos/as
nés, com a presenga incomoda de criangas, adolescentes, homens e mulheres na rua, da
criminalidade, violéncia, desemprego, exploragio que nos deixam assustados/as ou
até tranqiiilos/as e indiferentes porque ja nos acostumamos com esse cenario.

Se por um lado temos a nova ordem e as tendéncias do desenvolvimento,
temos por outro lado as conseqii€ncias desse desenvolvimento.

Esses aspectos nos desafiam a ser uma Igreja mais solidaria e mais compro-
metida com a realidade € com o projeto de Jesus.

3. Oportunidades para a Formacéio

Que propostas e oportunidades temos para a formacao?

Todos esses dados e questionamentos apontam para necessidades na forma-
¢do, que deve estar sintonizada com o seu tempo. Nao existem sugestdes prontas
nem definitivas. Porém cito aqui ‘“pistas’’ — nem tao novas para todos/as nés —,
mas baseadas na experi€ncia, na vivéncia e no sonho!

* Investir em propostas que articulem o ensino contextualizado (pensando
também na realidade dos membros da IECLB) através do trabalho critico e
interpretacio da realidade, elucidando e denunciando os processos de exploragio
sécio-economica e dominacgio politica.

* Renovar o curriculo constantemente para que se garanta uma formagio
basica para os desafios € o projeto da Igreja no mundo.
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* “Ter clareza acerca dos critérios de acesso a formacio, do perfil e papel do/a
futuro/a profissional obreiro/a na constru¢io da nova sociedade.

* Investir na atualizacio e avaliacdo do/a docente.
* Atualizar as bibliotecas e investir na produgio de material.

* Estabelecer acordos/parcerias com institui¢des de formagao nao-eclesisti-
ca visando o intercimbio.

* Criar centros de convivéncia académica com acompanhamento espiritual-
vocacional, médico, psicossocial...

* Formar pessoas com compromisso, competentes e responsaveis, capazes de
concretizar as dimensoes da cultura e da ética na vida e de interferir com o projeto
de Jesus Cristo.

* Garantir uma formagdo voltada para a necessidade de diversificagdo dos
ministérios em nossas comunidades e institui¢des.

Em sintese:

Como instituicdo de formacao teoldgica ndo podemos deixar de atentar para
o fato de que as mudangas trazidas pela nova ordem social estio influenciando o
cotidiano de cada pessoa. Considerando este aspecto, atuar sem medo de investir
na drea de docentes € na organizacdo administrativa.

Com uma postura de interdisciplinaridade, reorientar o projeto de formacéo,
buscando alternativas para que o investimento na formagao de obreiros/as contem-
ple o ministério compartilhado.

Na formacio teoldgica de liderangas, trabalhar partindo do e chegando ao
“‘sacerdécio de todos os crentes’’.

O objetivo néo € competir, mas oportunizar a contribui¢do de cada pessoa,
com seu saber, sua €, seu testemunho. E caminhar em direcio a uma Igreja mais
diaconal. Uma Igreja na qual se valorize cada iniciativa, todos os investimentos.
Para isso € necessério aproveitar as experiéncias positivas, aprender também com
as lacunas ¢ fathas.

O sonho de uma Igreja com jeito mais brasileiro, mais presente, mais
préxima de ‘‘nossa gente’’, deve ser sonhado também durante a formacao!

O importante € ser uma Igreja que faz a diferenca!
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